
Nadège GUIDOU
Docteure en Psychologie du Travail et des Organisations

Chaque intervention en psychologie du travail est un défi que l’on peut tenter de résumer ainsi : il

s’agit de comprendre le milieu, bien souvent avec trop peu - mais suffisamment pour trouver son

chemin dans la myriade de modèles théoriques ou empiriques - sans que jamais un seul ne soit

totalement en phase avec la réalité du terrain rencontré et de ses enjeux… C’est à cette tâche ardue

que s’attache chaque intervenant.

La clinique du travail peut-elle aider ? Comment ? Sur quelles bases ?

Comment construire une méthodologie de l’intervention en s’appuyant sur les apports de la clinique

du travail ?

Comment poser la qualité de l’intervention entre les critères de l’intervenant et ceux des dirigeants ,

élus , salariés…?

Comment faire avec les remous de l’intervention ?

L’intervenante apportera des éléments concrets issus de la pratique en intervention, avec des allers

retours entre terrain et théorie, ayant toujours en objectif la transformation de la dynamique

psychosociale du milieu de travail.

Mardi 10 juin 2025 de 19h à 21h

Evènement organisé par l’Association de Psychologues Industriels de la Région Rhône-Alpes Forez
 

apiraf@gmail.com https://apiraf.wixsite.com/apiraf

Maison des Solidarités 

215 rue Vendôme – 69003 Lyon

(Métro : Place Guichard)

*date limite d'inscription le 10 juin à 12h30

Inscription pour présentiel :

https://www.billetweb.fr/clinique-travail-en-intervention

Inscription pour distanciel :

https://www.billetweb.fr/clinique-travail-en-intervention-

a-distance

Tarif normal : 6€
Tarif solidaire : 3€ (étudiant·es et DE)
Gratuit pour les abonnés/adhérents
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